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DISCIPLINARE PER IL CONFERIMENTO  DI INCARICO PER ASSISTENZA TECNICA, 
COORDINAMENTO, RENDICONTAZIONE, CONTATTI CON PARTNER NELL’AMBITO 
DEL PROGETTO “GLI ITINERARI DEL MERCANTE” . 
 
 

 
 

L’anno duemilanove (2009), il giorno _30__ (_trenta__) del mese di _NOVEMBRE), 
presso la sede municipale posta in P.le Marconi, 1 – 46040 Guidizzolo alle ore 
15,00 
 

TRA 
 

Comune di Guidizzolo (Mantova), con   sede  in  -46040 Guidizzolo (MN), Piazza Marconi n. 
1, C.F. 81000790204 e P. IVA n. 00416830206 nella  persona del funzionario , 
SIG.Fezzardi Gianfranco nato a Guidizzolo il 26/03/1951  C.F. FZZ GFR 51C26 
E261S,  nel suo ruolo di Responsabile del Settore _FINANZIARIO munito di delega 
sindacale n_68 del  _27/01/2009__  ( nel seguito anche definita la «committente») 

E 
 
Sabrina Riccomi, nata a Mantova, il 22/08/1969, legale rappresentante della 
socità Nerosubianco sr, nel seguito indicata come “Società incaricata ed i suoi 
collaboratori.” con sede in 46100 Mantova, via Pero  n. 2/A , C.F. e P. IVA 
n.02058780202, Rea.n.220958 tel e fax 0376/340753, (nel seguito anche definita la 
“proponente”) 
 

SI  CONVIENE  E  STIPULA 
 

Art. 1 
(Oggetto dell’incarico) 

 
1) Il committente affida alla “Società incaricata ed i suoi collaboratori”, il ruolo di manager di 
distretto, per l’anno 2009 . Nello specifico affida al manager la direzione e il coordinamento, la 
rendicontazione e valutazione del progetto sopra nominato, secondo le specifiche contenute nelle 
linee guida per la rendicontazione dettate da Finlombarda/Regione :  
Le attività principali del manager saranno quelle di: 

a. Coordinare gli interventi e le azioni del distretto 
b. Coordinare il parternariato di progetto e il tavolo tecnico di sviluppo iniziative di 

distretto per la rivitalizzazione del commercio e del territorio 
c. Avviare la realizzazione dei progetti e delle azione contemplate nel programma 

attuativo 
d. Istituire un gruppo di lavoro – cabina di regia – presso l’ente capofila per la raccolta 

della documentazione e rendicontazione progetto 
e. Rendicontare tutte le azioni pubbliche e private sia in versione on line richiesta da 

finlombarda/Regione Lombardia che in versione cartacea. 
 
2) L’intervento dovrà esser realizzato  entro la fine 2009  
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Art. 2 
(Modalità per l’espletamento dell’incarico) 

 
 
 L’incarico si svolgerà in piena autonomia organizzativa, senza vincoli gerarchici. La società 
incaricata ed i suoi collaboratori dovranno garantire la presenza ogni qualvolta il progetto renda 
necessaria tale presenza, oltre alle pattuizioni definite per la gestione della cabina di regia/sportello 
impresa. 

 Art. 3 
(Compensi) 

 

Gli onorari ed i rimborsi di cui al presente articolo sono determinati dai parametri del progetto in        

€ 20.000,000 (IVA, ed oneri inclusi) di cui: 
-     € 10.000,00 alla firma del presente disciplinare 

 € 10.000,000 entro la fine 2009 a lavoro terminato 
 
Laddove nell’esecuzione dell’incarico dovessero emergere elementi, allo stato non prevedibili, 
tali da modificare la stima dei compensi sopra evidenziati sarà cura della proponente segnalarlo 
tempestivamente, per concordare quanto necessario. 

 
Qualsiasi ulteriore e diversa attività che sarà richiesta dalla committente sarà oggetto di separata 
definizione, che sarà cura delle parti concordare, tenuto conto che la committente determina i 
propri compensi, nel dialogo con la proponente, in una logica di soddisfazione reciproca. 

 
 

Art.4 
(Attività interferenziali) 

 
1) Ai sensi del D.Lgs. 81/2008, trattasi di attività a contenuto intellettuale, e come tale 

esclusa dalla valutazione dei rischi interferenziali e dall’obbligo del documento unitario di 
valutazione di detti rischi (DUVRI) . 

 
Art. 5 

(Controversie) 
 

1) Le parti si impegnano a definire eventuali controversie che potessero insorgere 
relativamente alla liquidazione del compenso previsto dal presente disciplinare in via bonaria, nel 
termine di 30 (trenta) giorni dalla richiesta avanzata da una delle parti. 
 
2) Dopo tale termine le parti si determineranno ai sensi di legge. 
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Art. 6 
(Spese contrattuali e di registrazione) 

1)    Il presente disciplinare sarà eventualmente registrato in misura fissa dalla parte che lo riterrà 
 opportuno, trattandosi di compensi assoggettabili ad Iva. 
2)     Le spese contrattuali e l’imposta di bollo sono a carico della Società  proponente. 

LETTO,  CONFERMATO  E  SOTTOSCRITTO 
 
La committente La proponente 
per il comune       per Nero su Bianco 
 
Fezzardi Gianfranco____                                                      ___D.ssa Sabrina Riccomi_   


